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Publicada no Diário Oficial a Lei 
Complementar nº 880/2025 , que institui o 
Serviço Militar Estadual Temporário (SEMET) 
e o Quadro de Oficiais Especialistas (QOE), 
passa a valer para o Corpo de Bombeiros 
Militar de Santa Catarina (CBMSC). 

A seleção para os cargos temporários, 
com duração de até oito anos, será realizada 
por meio de processo seletivo simplificado, 
organizado pelo CBMSC de acordo com a 
necessidade de preenchimento de vagas. O 
objetivo é reforçar a força de trabalho em 
áreas com demandas específicas e reduzir 
defasagens pontuais de efetivo.

“A chegada desses profissionais tempo-
rários representa um incremento fundamen-
tal para o CBMSC. Com a incorporação desse 
contingente, poderemos otimizar recursos, 
reduzir o tempo de resposta nas ocorrências 
e garantir que mais bombeiros estejam nas 
ruas, prontos para salvar vidas. É um avanço 
que beneficia diretamente toda a sociedade 
catarinense”, destaca o comandante-geral 
da Corporação, coronel Fabiano de Souza.

Os candidatos aprovados para o SEMET 
deverão passar por curso de formação. A lei 
prevê a criação de três novos quadros, todos 
com exigência de graduação em ensino supe-
rior:

a) Quadro de Oficiais de Saúde 
Temporários Bombeiro Militar (QOSTBM);

b )  Quadro  de  Praças  E spec ia i s 
Temporárias Bombeiro Militar (QPETBM);

c) Quadro de Praças Temporárias 
Bombeiro Militar (QPTBM).

Outra medida que entra em vigor é a cria-
ção do Quadro de Oficiais Especialistas 
(QOE), voltado às praças que alcançaram a 
graduação de subtenente e não têm mais 
perspectivas de promoção, mas mantêm ple-
na capacidade e disposição para continuar 
servindo. Com essa iniciativa, esses profissi-
onais poderão permanecer na ativa e ascen-
der na hierarquia,  assumindo novas funções 
e contribuindo com sua experiência institu-
cional. A proposta aumenta a eficiência admi-
nistrativa, aproveita melhor a expertise das 
praças e evita a saída precoce de profissio-
nais altamente qualificados.

Para ingressar no QOE, os militares deve-
rão passar pelo Curso de Habilitação de 
Oficiais Especialistas (CHOE).

Com a nova legislação, a expectativa é 
de que, além do aumento da capacidade de 
atuação do CBMSC, haja economia significa-
tiva aos cofres públicos. Estima-se uma redu-
ção de aproximadamente R$ 670 milhões nos 
gastos ao longo de 40 anos, considerando eco-
nomia com encargos previdenciários e 
outros decorrentes das progressões na carre-
ira regular.

Além do CBMSC, a nova legislação tam-
bém se aplica integralmente à Polícia Militar 
de Santa Catarina.

NOVA LEI CRIA SERVIÇO MILITAR 
TEMPORÁRIO NO CORPO DE 
BOMBEIROS MILITAR

SEMET

O Banco Itaú anunciou o encerramento 
das atividades nas cidades de Porto União e 
Mafra, em Santa Catarina, com o fechamento 
definitivo de suas agências previsto para este 
mês de agosto e setembro. A medida, que faz 
parte de um processo nacional de reestrutu-
ração, tem gerado forte preocupação entre 
trabalhadores e moradores locais, especial-
mente os que dependem do atendimento pre-
sencial.

Segundo informações confirmadas por 
funcionários e comunicados afixados nas uni-
dades, o fechamento afetará diretamente 
dezenas de bancários, que perderão seus 
empregos, além de deixar milhares de clien-
tes sem acesso a serviços essenciais. 
Comerciantes, aposentados e moradores de 
áreas rurais são os mais prejudicados, enfren-
tando dificuldades com o uso de canais digi-
tais e a necessidade de deslocamento para 
outras cidades.

•Fechamento em escala nacional
O caso de Porto União e Mafra não é isola-

do. Em 2024, o Itaú encerrou as atividades de 
227 agências, número superior à média anual 
de 200 fechamentos observada nos anos ante-
riores. No total, os cinco maiores bancos do 
país — Itaú, Banco do Brasil, Caixa, Bradesco 
e Santander — fecharam 1.774 pontos de aten-
dimento em 2024. Desde 2014, mais de 6.500 
agências bancárias foram encerradas em 
todo o Brasil, refletindo uma tendência ace-
lerada de digitalização e redução de custos 
operacionais.

•Federação dos Bancários cobra expli-
cações

Na data de ontem, Armando Machado 
Filho, presidente da Federação dos Bancários 
de Santa Catarina (FEEB-SC), entrou em con-
tato com representantes do Banco Itaú para 
cobrar explicações sobre os fechamentos e 
exigir medidas que minimizem os impactos 
sociais e trabalhistas. Em sua manifestação, 
Armando solicitou alternativas para realoca-
ção dos funcionários afetados e reforçou a 
necessidade de manter o atendimento bancá-
rio acessível à população.

“Não podemos aceitar que decisões 
estratégicas sejam tomadas sem considerar 
os efeitos devastadores para os trabalhado-
res e para as comunidades que dependem des-
ses serviços. O Itaú precisa apresentar solu-
ções concretas”, afirmou o presidente da 
FEEB-SC.

“Esse é um movimento que está aconte-
cendo em todos os bancos. As novas tecnolo-
gias e a busca por maiores lucros estão entre 
as principais causas do desemprego e da 
desassistência à população. Precisamos dis-
cutir alternativas que preservem empregos e 
garantam o acesso da população aos serviços 
bancários”, completou Armando.

•Digitalização versus exclusão bancária

Embora o Itaú e outros bancos justifi-
quem os fechamentos com base na baixa ren-
tabilidade das agências e na preferência dos 
clientes por canais digitais, especialistas aler-
tam para o risco de exclusão bancária. 
Populações menos familiarizadas com tecno-
logia, especialmente idosos e moradores de 
regiões periféricas, enfrentam barreiras sig-
nificativas para acessar serviços financeiros 
online.

A Federação dos Bancários de Santa 
Catarina segue acompanhando o caso e pro-
mete intensificar a mobilização em defesa 
dos empregos e da manutenção do atendi-
mento presencial nas comunidades afetadas.

Comunicação – FEEB/SC

ITAÚ ENCERRARÁ ATIVIDADES EM PORTO UNIÃO E MAFRA ; 
FECHAMENTO DE AGÊNCIAS CAUSA DESEMPREGO E 
DESASSISTÊNCIA À POPULAÇÃO

ECONOMIA
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Maringá, no Noroeste do Paraná, foi anun-
ciada oficialmente como a sede do 48º 
Instituto Rotary do Brasil, que será realizado 
em setembro de 2025.

O apoio do Governo do Estado ao projeto 
já tinha sido confirmado pelo governador 
Carlos Massa Ratinho Junior.

O evento será parte do programa Paraná 
Mais Eventos, da Secretaria de Estado de 
Turismo, e a expectativa é de que cerca de 
2.500 lideranças de todo o Brasil e da América 
do Sul visitem a “Cidade Canção” ao longo de 
uma semana. 

Na apresentação aos rotarianos, o secre-
tário Marcio Nunes mostrou os principais atra-
tivos e roteiros turísticos de Maringá e região, 
e também de Curitiba e Foz do Iguaçu. “São 
mais de duas mil pessoas nos visitando simul-
taneamente, que virão de todos os cantos do 
Brasil – do Rio Grande do Sul ao Amapá”, 
explicou.

"Nós reforçamos que esta será uma opor-
tunidade única para a maioria deles de apro-
veitar e conhecer atrativos da região, como 
as praias de água doce de Porto Rico ou os 
vinhos de Bituruna, mas também de esticar 
um pouco a estadia e visitar uma das sete 
maravilhas naturais do planeta, as Cataratas 
do Iguaçu, ou a cidade mais inteligente do 
mundo, Curitiba", disse.

A atração de eventos como o do Rotary 

converge com o objetivo do Governo do 
Paraná de posicionar o estado como um desti-
no atrativo para grandes eventos nacionais e 
internacionais, alavancando o turismo de 
negócios e gerando renda para as comunida-
des locais.  

A realização do evento no Paraná empol-
gou os rotarianos. “Maringá é uma das cida-
des mais importantes cidades do Rotary no 
Brasil. Ela se confunde muito com a própria 
história da instituição no Sul do País”, comen-
tou Fabiana Franco, governadora 20-21 do 
Distrito 4770 (Ituiutaba - MG) da entidade. 

André Castelo, governador do Rotary de 
Pernambuco, também está na expectativa 
para o encontro em Maringá. “Será um 
momento especial, de debates e de muitas 
celebrações. Na ocasião já seremos governa-
dor empossado e com certeza faremos um tra-

balho eficiente e de muito sucesso no ano 
rotário, no nosso distrito que engloba Rio 
Grande do Norte, Pernambuco e Paraíba”, 
afirmou.

   
ROTARY – Fundado em 1905 em Chicago, 

Estados Unidos, o Rotary conta atualmente 
com 1,4 milhão de membros em cerca de 
46.000 clubes espalhados por mais de 200 paí-
ses. A organização voluntária se dedica a pro-
mover a paz, combater doenças, fornecer 
acesso à água limpa, apoiar a educação, sal-
var mães e filhos e desenvolver economias 
locais.

No Brasil, o Rotary existe desde 1923 e 
conta com cerca de 2.400 clubes e mais de 
50.000 rotarianos ativos em todas as regiões 
do país. O Rotary Brasil se destaca por reali-
zar projetos significativos em áreas como edu-
cação, saúde e desenvolvimento comunitá-
rio.

Entre suas iniciativas de maior impacto, 
estão as campanhas de erradicação da polio-
mielite, projetos sustentáveis e programas 
de intercâmbio de jovens – este último, inclu-
sive, foi uma das inspirações para a criação 
do programa estadual Ganhando o Mundo, 
que já levou 1.240 estudantes da rede esta-
dual de ensino para países da América do 
Norte, Europa e Oceania.

ENCONTRO INTERNACIONAL DO ROTARY EM MARINGÁ 
DEVE RECEBER MAIS DE 2,5 MIL PESSOAS EM SETEMBRO

ROTARY

Paraná é destaque nacional no tema, mas 
ainda há um grande gargalo de subnotificação 
tanto no estado quanto no país

“É preciso se encaixar para ser feliz?” Esse 
é o lema de uma cartilha inédita lançada pela 
Comissão de Defesa dos Direitos da Criança, do 
Adolescente e da Pessoa com Deficiência 
(CRIA), como forma de garantir mais visibilida-
de e informações sobre educandos com altas 
habilidades/superdotação (AH/SD) no Paraná. 
A cartilha é uma das ações previstas pela CRIA 
durante a semana em que se comemora o Dia 
Estadual das Altas Habilidades/Superdotação 
(10 de agosto).

O material é destinado a educadores, pro-
fissionais da área, famílias e à sociedade em 
geral, e traz informações sobre o que são 
AH/SD, como identificar, quais são as caracte-

rísticas intelectuais e emocionais, o que fazer 
após uma identificação de AH/SD, além de 
dados sobre os direitos e garantias legais para 
esse público e suas famílias.

Embora estimativas como a da National 
Association for Gifted Children, de 2022, apon-
tam que 10% da população mundial apresenta 
traços de altas habilidades ou superdotação, 
os números de identificação ainda estão muito 
abaixo. No Brasil, os dados mais recentes do 
Censo Escolar 2024 indicam que apenas 44.171 
estudantes com AH/SD foram identificados em 
instituições de ensino, o que representa ape-
nas 0,09% dos 47,1 milhões de alunos matricu-
lados em todas as etapas educacionais.

“Desde que começamos a tratar esse 
tema, percebemos uma escassez de informa-
ções, o que deixa essa população vulnerável e 
invisibilizada. Conversamos com especialistas, 
famílias, estudantes nessa condição e desen-
volvemos essa cartilha, com linguagem acessí-
vel, para que essa discussão ganhe espaço e 
essas pessoas tenham a proteção que precisam 
para desenvolverem suas capacidades”, expli-
cou o presidente da CRIA, deputado estadual 
Evandro Araújo (PSD).

A cartilha foi construída com base em evi-
dências científicas e contou com a contribui-
ção voluntária de especialistas na área: a pro-
fessora Laura Ceretta Moreira, doutora em neu-

rociência na educação e docente da UFPR; 
Solange Klinger, neuropsicopedagoga com 
ampla atuação no atendimento a crianças com 
AH/SD; e Lucinéia Menezes Meister, mãe de 
uma criança identificada com altas habilida-
des, que trouxe o olhar da vivência familiar.

No Paraná, são 10.135 estudantes oficial-
mente identificados com AH/SD, um número 
expressivo em relação ao total nacional, mas 
ainda distante da realidade estimada pela ciên-
cia. Cidades como Curitiba (1.330), Londrina 
(1.110) e Maringá (898) se destacam nos núme-
ros dos atualmente identificados.

LEI ESTADUAL
O Paraná foi um dos estados pioneiros em 

criar uma legislação específica para tratar do 
tema. Em novembro de 2023, foi criada a Lei 
Estadual 21.743/2023, proposta pelo deputado 
Evandro Araújo, com as diretrizes gerais para 
ações e políticas públicas voltadas ao desen-
volvimento das potencialidades de educandos 
com AH/SD na rede pública de ensino, e à capa-
citação de educadores para ajudar na identifi-
cação dentro das salas de aula.

A mesma lei instituiu o dia 10 de agosto 
c o m o  o  D i a  E s t a d u a l  d a s  A l t a s 
Habilidades/Superdotação.

CRIA LANÇA CARTILHA INÉDITA SOBRE ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAÇÃO NO PARANÁ

EDUCAÇÃO
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SOLIDÃO E SAUDADE
Por  Jaime Folle

“Tem gente que vive como se nunca fosse 
morrer e tem gente que morreu como se nun-
ca tivessem vivido”. Quando jovens achamos 
que temos respostas para tudo e queremos 
transformar o mundo de acordo com o nosso 
modo de ver as coisas. Porém a vida passa de 
pressa, e muitos agarrados ao mundo esque-
cem de viver melhor o seu momento futuro.

As vezes nos pegamos perguntando. Por 
que não fiz mais em minha vida? Por que não 
ajudei mais os outros? Por que não cuidei me-
lhor a minha saúde? Por que não participei ma-
is com meus filhos e minha família? Por que me 
agarrei demais ao materialismo esquecendo o 
espiritual?

Estas perguntas levam ao envelhecimento 
com cheiro de abandono porque no final da 
nossa vida o que sobra é a família e alguns pou-
cos amigos. E isso tudo não é por falta de aviso 
porque tem muitas passagens nas escrituras e 
outros livros relacionados que alertam sobre 
os cuidados presentes para a paz no futuro. De-
pois que os anos passam é que a reflexão vem, 
a angústia na tormenta em reflexões do por-
que não levei a sério os avisos que tive lá 
atrás?

Deus nos deixou o livre arbítrio, ou seja, a 
liberdade para escolher o nosso futuro e evi-
tar a solidão do final dos dias, isso tudo depen-
de da forma como você construiu a sua vida 
até aqui. Pois a pior coisa para um ser humano 
é chegar no fim de seus dias na solidão de seus 
pensamentos.

A solidão e a saudade nos remetem há uma 
confusão mental, onde confundimos um ao ou-
tro. “Solidão não é a falta de pessoas para con-
versar, brincar, namorar, ou lamentar a perda 
de alguém etc... Isso tudo é apenas saudade! ” 
A solidão é muito mais forte, ela nos remete 
ao cúmulo do desespero. “A solidão, é quando 
nós perdemos de nós mesmos!”

Muitos que já deixaram este mundo ao fi-
nal de suas vidas proferiram esta frase com 
muita melancolia: “Se eu pudesse voltar 
atrás, faria tudo diferente”. Trocariam tudo o 
que acumularam de materialismo na vida para 
ter um pouco de paz, esperança de um final fe-
liz ou prolongar um pouco mais a sua vida, sem 
dor, sem solidão, sem saudades.

Será que se pudessem voltar no tempo re-
almente fariam tudo diferente?  P e n s e-
mos nisso durante esta semana.

Até a próxima.

OpiColuna
JAIME
FOLLE

jaimefolle@jaimefolle.com.br
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Entre os dias 19 e 20 de agosto, Curitiba 
sediará a 13ª edição do Consórcio de 
Integração Sul e Sudeste (Cosud), reunindo os 
governadores do Paraná, Santa Catarina, Rio 
Grande do Sul, São Paulo, Rio de Janeiro, 
Espírito Santo e Minas Gerais. Inicialmente 
programado para ocorrer nos dias 5 e 6 de 
junho, o evento foi transferido para o segun-
do semestre devido a conflitos de agenda 
entre os chefes do Executivo estadual.

A agenda do encontro será marcada por 
dois temas centrais: segurança pública e 
meio ambiente. Em relação ao segundo pon-
to, os governadores devem divulgar uma car-
ta conjunta dirigida à organização da COP30, 
evento climático das Nações Unidas previsto 
para acontecer de 10 a 21 de novembro de 
2025, em Belém (PA), conforme anunciado ofi-
cialmente pela ONU em maio de 2023.

Embora não integre a agenda oficial da 
COP30, o Cosud deve reforçar a posição dos 
estados do Sul e Sudeste quanto à necessida-
de de a Mata Atlântica receber atenção equi-
valente à da Amazônia nas políticas climáti-
cas e ambientais. A iniciativa, já apelidada 
por parte da imprensa de “COP paralela”, 
reflete a intenção de colocar esse bioma no 
centro da agenda nacional.

No campo da segurança pública, os 
governadores devem tratar da articulação de 
medidas conjuntas para enfrentar o crime 
organizado, especialmente com foco em 
regiões de fronteira interestadual, como o 
Sul do Paraná e o Norte de Santa Catarina. A 
proposta de emenda constitucional que con-
cederia maior autonomia aos estados para 
legislar em matéria penal também estará em 
discussão.

Efeitos potenciais para União da Vitória 
e Porto União

A região das Gêmeas do Iguaçu – União da 

Vitória (PR) e Porto União (SC) –poderá ser 
diretamente impactada, caso as medidas 
debatidas no encontro de Curitiba avancem. 
Ambas as cidades estão inseridas no bioma da 
Mata Atlântica e abrigam áreas de vegetação 
nativa, rios, nascentes e unidades de conser-
vação relevantes para a manutenção do equi-
líbrio ecológico regional. Ainda que distantes 
cerca de 200 quilômetros, em linha reta, do 
litoral atlântico, sua posição geográfica no 
planalto do sul do país as integra plenamente 
à macrorregião da Serra do Mar e do planalto 
atlântico meridional.

Do ponto de vista prático, caso as propos-
tas do Cosud ganhem corpo, a curto prazo a 
região poderá ser contemplada com o reforço 
de operações conjuntas entre forças de segu-
rança do Paraná e de Santa Catarina, com mai-
or presença ostensiva nas áreas de conexão 
rodoviária e interesse estratégico. Ao mesmo 
tempo, poderá haver um redirecionamento 
de recursos emergenciais para ações de con-
tenção de eventos climáticos extremos, 
como inundações ou deslizamentos — proble-
mas recorrentes enfrentados localmente.

A médio prazo, a expectativa é de que os 
municípios da região possam acessar editais 
voltados à restauração ambiental, refloresta-
mento de margens de rios, recuperação de 
áreas degradadas e promoção do turismo eco-
lógico, com potencial de geração de emprego 
e valorização territorial. O fortalecimento 
deconsórcios municipais também poderá faci-
litar a implementação de políticas integradas 
em defesa civil, resíduos sólidos e educação 
ambiental.

No longo prazo, a efetivação dessas medi-
das poderá transformar o perfil econômico 
local, abrindo espaço para cadeias produtivas 
ligadas à bioeconomia, energias renováveis e 
agricultura de baixo impacto. Além disso, a 
partir de projetos estruturantes em urbanis-
mo e habitação, espera-se a redução da vul-
nerabilidade das populações expostas a áreas 
de risco ambiental, sobretudo em zonas de 
encosta e várzeas sujeitas a enchentes.

Um momento de articulação estratégica 
Para as Gêmeas do Iguaçu, a proximidade geo-
gráfica com a capital paranaense e a posição 
na faixa de transição interestadual conferem 
à região uma condição estratégica. 
Lideranças políticas, gestoras e comunitárias 
locais têm, neste momento, a oportunidade 
de acompanhar de perto as resoluções do 
Cosud, e de buscar articulação com os gover-
nos estaduais para garantir que União da 
Vitória e Porto União sejam incluídas nos pla-
nos de ação em construção.

Mais do que apenas observar, o momento 
convida a região a se posicionar como parte 
ativa na formulação de políticas voltadas à 
segurança e à sustentabilidade no interior do 
Sul do Brasil.

CURITIBA SEDIARÁ ENCONTRO CLIMÁTICO E DE SEGURANÇA
ENTRE GOVERNADORES DO SUL E SUDESTE

Com foco climático e político, encontro do Cosud poderá refletir nas Gêmeas do Iguaçu

COSUD
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Evento da Câmara Italiana de Comércio 
de SC reuniu autoridades brasileiras e italia-
nas para discutir comércio multilateral e 
diversificação de mercados.

A imposição de tarifas de até 50% pelos 
Estados Unidos sobre produtos brasileiros, 
em vigor desde a última quarta-feira (6), 
acendeu o alerta no setor produtivo e na 
diplomacia econômica. O cenário, que amea-
ça a competitividade de itens como café e 
outros produtos agroindustriais, reforça a 
urgência de diversificar mercados e buscar 
novas parcerias comerciais.

Foi nesse contexto que a Câmara Italiana 
de Comércio e Indústria de Santa Catarina 
(CCIESC) realizou, nesta quinta-feira (7), o 
webinar “O Contexto Internacional e as 
Oportunidades de Exportação e Importação 
na União Europeia”. O encontro contou com a 
presença do embaixador do Brasil em Roma, 
Renato Mosca, do deputado italiano Fabio 
Porta, de representantes da Federação das 
Indústrias de SC (Fiesc), do governo catari-
nense,  da Companhia Integrada de 
Desenvolvimento Agrícola de SC (Cidasc) e de 
empresários do setor.

Entre os temas discutidos, o acordo 
Mercosul–União Europeia teve destaque. Em 
negociação há mais de 25 anos, ele pode ser 
concluído ainda em 2025, segundo Mosca. 
“Este é um momento geopolítico único, em 
que todos os fatores convergem para essa 
aprovação. O acordo Mercosul-UE é uma jane-
la de oportunidade que pode não se repetir”, 
afirmou.

O deputado Fabio Porta reforçou o oti-
mismo e criticou as medidas protecionistas 
do presidente norte-americano Donald 
Trump. Para ele, a situação reforça a necessi-
dade de um sistema multilateral equilibrado. 
“Não se trata apenas de comércio, mas de for-
talecer uma irmandade entre regiões com 
laços profundos”, disse.

Setores afetados e alternativas
O setor cafeeiro foi apontado como um 

dos mais impactados pelo tarifaço. Segundo 
Micheli Poli, presidente da Câmara de 

Alimentos e Bebidas da Fiesc, os EUA conso-
mem 24 milhões de sacas de café por ano, sen-
do 8 milhões do Brasil. A perda de competiti-
vidade no mercado americano exigirá redire-
cionamento das exportações para destinos 
como Alemanha, Bélgica, Japão e países da 
Ásia e Oceania.

Outro ponto sensível foi o bloqueio das 
exportações brasileiras de pescados para a 
União Europeia, vigente desde 2018 por ques-
tões sanitárias. Representantes da Secretaria 
de Aquicultura e Pesca e da Cidasc destaca-
ram esforços para retomar o acesso, com pre-
visão de missões técnicas e empresariais à 
Itália em outubro.

Sustentabilidade como ativo estratégi-
co

Os participantes também ressaltaram a 
importância da imagem ambiental do Brasil, 
especialmente com a realização da COP 30 
em novembro. Para Renato Mosca, sustenta-
bilidade, segurança alimentar e fortaleci-
mento do sistema de comércio internacional 
são pilares da atual diplomacia econômica 
brasileira.

Encerrando o evento, o presidente da 
CCIESC, Tullo Cavallazzi Filho, destacou que o 
encontro indicou caminhos concretos para 
aproximar Santa Catarina da União Europeia. 
“Não era trazer uma solução imediata, mas 
apresentar os passos para superar esse 
momento. A aproximação entre embaixada, 
governo e setor produtivo já é um avanço 
importante”, avaliou.

WEBINAR COM EMBAIXADOR EM ROMA DEBATE ALTERNATIVAS AO 
TARIFAÇO DOS EUA E OPORTUNIDADES NA UNIÃO EUROPEIA

EDUCAÇÃO
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Rua Cel. Belarmino, 84 - Fundos - Porto União - SC

Blocos

(42) 3524-2363

Nos chame no whats e 
iremos até sua empresa 
para apresentar tudo 
o que podemos fazer 

por você.
Venha conhecer o nosso 

parque gráfico no 
centro de Porto União.
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A Semana Nacional da Execução 
Trabalhista está com inscrições abertas para 
acelerar o pagamento de dívidas de ações tra-
balhistas já julgadas

Você tem uma dívida trabalhista e quer 
resolver essa pendência? De 15 a 19 de 
setembro, a Justiça do Trabalho realiza em 
todo o país a 15ª Semana Nacional da 
Execução Trabalhista - um grande mutirão 
para acelerar o pagamento de valores já reco-
nhecidos em decisões judiciais.

A iniciativa é uma excelente oportunida-
de para trabalhadores receberem o que têm 
direito e, também, para empresários e 
empreendedores regularizarem a sua situa-
ção, quitando débitos, limpando o nome e 
saindo da lista de inadimplentes do Banco 
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT). 
Graças ao mutirão, muitos brasileiros conse-
guiram firmar acordos nos anos anteriores e 
voltaram a ter o nome limpo. Ao deixar a lista 
de devedores, tiveram a chance de retomar a 
obtenção de crédito para empréstimos, a par-
ticipação em licitações, além de impedir o 
acúmulo de juros sobre os valores definidos 
em juízo para as empresas que administram.

Outro ponto positivo é que, durante o 
mutirão, serão realizadas audiências de con-
ciliação, em que as partes podem negociar 
diretamente e encontrar caminhos viáveis 
para o pagamento. Os próprios empresários 
também poderão apresentar propostas alter-

nativas de quitação, buscando soluções que 
se ajustem à realidade financeira atual do 
seu negócio. Evitando, assim, medidas judi-
ciais para garantir o pagamento, como a 
penhora (apreensão) e leilão de bens. 

Ao agilizar a resolução dos processos, o 
mutirão permite que os trabalhadores rece-
bam seus valores mais rapidamente, sem a 
necessidade de aguardar as etapas normais 
do processo. “A Justiça do Trabalho está de 
portas abertas para ouvir, acolher e construir 
acordos que respeitem tanto os direitos dos 
trabalhadores quanto às possibilidades reais 
dos empregadores. A conciliação é um cami-
nho de diálogo e equilíbrio, e nossa missão é 
ajudar a transformar conflitos em soluções 
justas e viáveis para todos”, afirma o presi-
dente do TRT-PR, desembargador Célio Horst 
Waldraff.

Quais são os benefícios em participar 
da Semana?

Se você é empregador, sócio ou empre-
endedor, essa é a chance de:

Quitar dívidas trabalhistas com acordos;
Negociar diretamente e propor caminhos 

viáveis para o pagamento;
Evitar apreensão e bloqueio de bens, 

bem como o leilão dos mesmos;
Remover seu CPF ou CNPJ do cadastro de 

devedores (BNDT);
Evitar o acúmulo de juros sobre o valor 

devido;
Voltar a conseguir crédito bancário ou 

participar de licitações públicas.

Se você é trabalhador, você pode:
Receber o que a Justiça já reconheceu 

como seu direito;
Ter mais rapidez na resolução;
Evitar mais atrasos e pendências;
Economizar tempo e dinheiro, simplifi-

cando o caminho para o pagamento.

Como participar?
No Paraná, o Tribunal Regional do 

Trabalho da 9ª Região (TRT-PR) já está rece-
bendo as inscrições de processos que dese-
jam participar do mutirão até o dia 9 de 
s e t e m b r o ,  p e l o  s i t e : 
www.trt9.jus.br/conciliacao/semana.xhtml  

Qualquer pessoa ou empresa que tenha 
uma ação em fase de execução – ou seja, já 
com sentença, mas ainda sem pagamento – 
pode solicitar a inclusão do seu processo na 
pauta da Semana. O mutirão realizará 
audiências de conciliação, pesquisas de 
bens, penhoras, leilões e outras medidas 
para garantir que os créditos sejam pagos.

Só em 2024, o mutirão movimentou no 
Paraná mais de R$ 282 milhões, com mais de 
6,2 mil audiências, 1,8 mil acordos e 45 lei-
lões. O TRT-PR teve o segundo melhor desem-
penho entre os tribunais de médio porte no 
Brasil. Em todo o País, a edição de 2024 bateu 
recordes: R$ 6,5 bilhões arrecadados, supe-
rando os R$ 4,3 bilhões de 2023. Foram mais 
de 87 mil audiências realizadas e 25 mil acor-
dos homologados, beneficiando milhares de 
trabalhadores e empregadores.

Justiça que transforma
Com o tema “15 Anos de Transformação: 

a Justiça que faz Acontecer”, a Semana da 
Execução completa uma trajetória de resul-
tados concretos: mais de R$ 22 bilhões movi-
mentados e mais de 1 milhão de pessoas aten-
didas em todo o Brasil. A ação é promovida 
pelo Conselho Superior da Justiça do 
Trabalho (CSJT), por meio da Comissão 
Nacional de Efetividade da Execução 
Trabalhista, em parceria com os 24 Tribunais 
Regionais do Trabalho. A campanha de 2025 
reforça o compromisso da Justiça do 
Trabalho com a cidadania, a dignidade e a jus-
tiça social.

MUTIRÃO DA JUSTIÇA DO TRABALHO OFERECE CHANCE DE 
QUITAR DÍVIDAS E LIMPAR O NOME

TRT

Previsão do Tempo

SENHOR

3
5
2
2
-2
2
7
7

Pastel do jeito que você gosta!!!
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PREFEITURA MUNICIPAL 
DE UNIÃO DA VITÓRIA
ESTADO DO PARANÁ

AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 07/2025 - PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 47/2025
(UASG 987937)

OBJETO: Contratação de empresa especializada para 
execução de obras de revitalização e reforma da Praça dos 
Expedicionários, no município de União da Vitória, com área 

de 4.336m², conforme condições, especificações e exigências 
estabelecidas neste Edital e seus anexos. Contrato de 

Repasse nº 971141/2024/MTUR/CAIXA.

FORMA DE JULGAMENTO: Menor Preço.

FORMA DE EXECUÇÃO: Empreitada Por Preço Global.

MODO DE DISPUTA: “Aberto e Fechado”

DATA E HORÁRIO DE ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA: 
dia 29/08/2025 a partir das 09h00min após a avaliação das 

propostas pelo(a) Agente de Contratação/Pregoeiro(a). 

VALOR TOTAL ESTIMADO NA LICITAÇÃO: R$ 525.142,05 
(Quinhentos e vinte e cinco mil cento e quarenta e dois reais 

e cinco centavos).

Outras informações podem ser obtidas no Departamento de 
Licitação da Prefeitura de União da Vitória, no endereço Rua 
Dr. Cruz Machado, n.º 205, 4º Andar, Bairro Centro – União 

da Vitória/PR, Telefone (42) 3521-1238 (42) 3521-1200. 

E-MAIL: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br
SITE: www.uniaodavitoria.pr.gov.br – Link: “PORTAL DA 

TRANSPARÊNCIA”.
LOCAL: Sistema de Compras do Governo Federal 

(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital 
conferido pela Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira – 

ICP – Brasil.
Para todas as referências de tempo será observado o horário 

de Brasília (DF).

União da Vitória/PR, 1º de agosto de 2025.

ARY CARNEIRO JUNIOR
Prefeito
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Processo Licitatório 043/2025   
Extrato de Retificação de Edital de Inexigibilidade de Licitação - 
007/2025  
O Município de Porto União, Estado de Santa Catarina, através 
do Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições, torna público 
que houve retificação do edital supracitado, que passa a 
constar: 
CLÁUSULA TERCEIRA - DOS PREÇOS, DO REAJUSTE, DA 
FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Parágrafo Primeiro – O presente credenciamento obedecerá a 
um limite orçamentário - financeiro de R$ 48.000,00 (quarenta e 
oito mil reais) para o período de um ano, em que será obedecido 
o limite mensal de R$ 4.000,00 (quatro mil reais). As demais 
cláusulas permanecem inalteradas. O Edital e Arquivos 
encontram-se disponíveis no site da Prefeitura Municipal de 
Porto União “www.portouniao.sc.gov.br”  e no s i te 
“www.portaldecompraspublicas.com.br”. Maiores informações 
podem ser retiradas na Rua Padre Anchieta, 126, e-mail 
licitacao@portouniao.sc.gov.br e, fone (42) 3135-7500.
Porto União - SC, 07 de agosto de 2025.
Juliano Hassan
Prefeito Municipal

Município de Porto Vitória
Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 – Fone: (42) 2101-9781

CNPJ: 75.688.366/0001-02 - CEP:  84615-000
www.portovitoria.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO Nº 138/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 84/2025

INEXIGIBILIDADE Nº 18/2025
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PORTO VITÓRIA.

CONTRATADO: FORZA DISTRIBUIDORA LTDA – CNPJ Nº 
46.135.499/0001-45. OBJETO: AQUISIÇÃO DE CAMINHÃO 

BASCULANTE, DIESEL, 6X4, MOTOR COM POTÊNCIA 
MÍNIMA DE 280 CV E COM CAPACIDADE DE CARGA DE 

NO MÍNIMO 10 M³. ATRAVÉS DA ADESÃO A ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS, DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

06/2025 – DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA 
DAS BARREIRAS - PA. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 

(Doze)meses. VALOR GLOBAL: R$ 1.408.000,00 (um milhão 
quatrocentos e oito mil reais). RESPALDO LEGAL artigo 74, 

inciso I, da Lei n° 14.133/21. 
Porto Vitória PR, 08 de agosto de 2025. 
Fabiano José Glaab - Prefeito Municipal.

A Agência do Trabalhador de União da Vitória 
está com mais de 150 vagas de emprego 
abertas em diversas áreas. Os interessados 
devem comparecer com currículo em mãos, 
de segunda a sexta-feira, das 8h às 11h30 e 
das 13h às 16h, na Avenida Manoel Ribas, 
1031, no centro da cidade.

    01 vaga para ajudante de motorista

    01 vaga para arte-finalista

    02 vagas para assistente administrativo

    02 vagas para atendente balconista

    01 vaga para auxiliar administrativo

    01 vaga para auxiliar de almoxarifado

    01 vaga para auxiliar de cozinha

    01 vaga para auxiliar de estoque

    07 vagas para auxiliar de limpeza

 33 vagas para auxiliar de linha de produção

    05 vagas para auxiliar de marcenaria

    01 vaga para auxiliar de mecânica

    02 vagas para auxiliar nos serviços de 
alimentação

    01 vaga para açougueiro

    21 vagas para consultor de vendas

    02 vagas para contínuo

    01 vaga para controlador de acesso

    01 vaga para cozinheira

    04 vagas para eletricista industrial

    02 vagas para empregada doméstica

    01 vaga para encanador

    01 vaga para estágio em administração

    02 vagas para estágio em farmácia

    01 vaga para farmacêutico

    01 vaga para instrutor de treinamento 
comercial

    03 vagas para garçom

    01 vaga para lavador de caminhão

    05 vagas para marmorista

    02 vagas para mecânico de equipamentos 
industriais

    02 vagas para mecânico de máquinas 
pesadas

    01 vaga para merendeira

    01 vaga para mestre de obras

    05 vagas para motorista carreteiro

    01 vaga para motorista de caminhão

    01 vaga para operador de britador

    01 vaga para operador de caixa

    01 vaga para operador de descascador de 
madeira

    01 vaga para operador de empilhadeira

    02 vagas para operador de máquinas

    03 vagas para operador de máquinas de 
serrar madeira

    09 vagas para operador de máquinas fixas

    02 vagas para operador de motosserra

    01 vaga para operador de negócios

    02 vagas para operador de picador

    02 vagas para serralheiro

    01 vaga para soldador

    02 vagas para trabalhador de serviço de 
limpeza

    01 vaga para torneiro mecânico

    05 vagas para vendedor interno

    01 vaga para vigia noturno

Para mais informações, basta comparecer 
à agência no horário de atendimento.
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