Olguassu

K ANOS DIARIO

Fundado em 05 de agosto de 2003

www.oiguassu.com.br

www.facebook.com.br/jornaloiguassu

Venda em banca R$ 2,00

Porto Unido (SC) e Unido da Vitéria (PR)
Sabado e Domingo, 17 e 18 de Agosto de 2024 — Ed. 5187

Imprensa Oficial

Prefeitura de Irineépolis « Prefeitura de Unido da Vitéria
Prefeitura de Porto Vitéria « Prefeitura Cruz Machado
Prefeitura de Porto Unido « CISVALI

LEIAHOJE

MENINAS NAO ESTAO SEGURAS
DENTRO DE CASA, E MENINOS NAO
ESTAO SEGUROS NA RUA

OMS PEDE TREGUA HUMANITARIA
EM GAZA PARA VACINAGAO
CONTRA POLIO

SECRETARIA DA SAUDE DO PARANA
MONITORA FEBRE OROPOUCHE E
REFORCA ANALISE LABORATORIAL

PARANA FALA IDIOMAS TEM
INSCRICOES ABERTAS PARA
CURSOS DE INGLES, FRANCES E
ESPANHOL NA UNESPAR

Lia A2 e

Coluna
JAIME
FOLLE

jaimefolle@jaimefolle.com.br

Lia WA 4

JUSTICA DO TRABALHO DO PARANA 3
QUER SUPERAR MARCA DE R$ 187,5 MILHOES
DE EXECUCOES EM UMA SEMANA

2 Pal b5

Maior qualidade
e prazos de entrega
que se encaixam
no que voceé precisa.

Cartoes de Visita

Panfletos

Logomarca
Papelaria
Envelopes
Pastas

Papel Carta
Receituarios

Catalogos &
Manuais

Embalagens
Blocos
Cardapios
Banners
Lixocar

Tags

Etiquetas

® (42) 35242363

Calendarios

E tes d .
sx?ggrrengrcgdos Rua Cel. Belarmino, 84 - Fundos

CEP 89.400-000 - Porto Uniao - SC

Sacolas




02

JORNAL BOX

Sabado e Domingo, 17 e 18 de Agosto de 2024 - Ed. 5187

O IGUASSU

OMS PEDE TREGUA HUMANITARIA
EM GAZA PARA VACINAGAO
CONTRA POLIO

Duas rodadas de campanhas de vacina-
cao contra a poliomielite devem acontecer
no fim de agosto e no inicio de setembro na
Faixa de Gaza no intuito de interromper a
propagacao do virus na regiao. Para tanto, a
Organizacao Mundial da Saude (OMS) fez um
apelo nesta sexta-feira (16) por uma trégua
humanitaria naregiao.

Em nota, a entidade, junto ao Fundo das
Nacoes Unidas para a Infancia (Unicef), pede
que todas as partes envolvidas no conflito
em Gaza implementem pausas humanitarias
durante um periodo de pelo menos 7 dias, de
forma a permitir a realizacao das campanhas
de vacinacao contra a polio.

“Essas pausas nos combates permitiriam
que criancas e familias chegassem em segu-
ranca as unidades de salde e que agentes
comunitarios alcancassem criancas que nao
tém acesso a essas unidades para serem imu-
nizadas contra a poliomielite. Sem as pausas
humanitarias, a realizacdao das campanhas
ndo sera possivel”, apelou a OMS.

A expectativa é que, em cada uma das
rodadas da campanha, mais de 640 mil crian-
cas com menos de 10 anos de idade possam
receber a vacina oral, conhecida popular-
mente como gotinha

Risco

Ainda de acordo com a OMS, a Faixa de
Gaza mantinha boa cobertura vacinal antes
da escalada dos conflitos, em outubro do ano
passado. De la para ca, a vacinacao de rotina
foi fortemente impactada - incluindo a
segunda dose da vacina contra a pélio, que
caiu de 99% em 2022 para menos de 90% em
2023 e no primeiro trimestre de 2024.

“O risco de disseminacao do virus, den-
tro da Faixa de Gaza e internacionalmente,
permanece alto em razao de lacunas na imu-
nidade das criancas, provocadas por inter-
rupcoes na vacinacao de rotina, dizimacao
do sistema de saude, deslocamento constan-
te da populacao, desnutricao e sistemas de
agua e saneamento gravemente danifica-
dos”, alertaa OMS.

“Asituacao também aumentou o risco de
propagacao de outras doencas preveniveis
por vacinacao, como o sarampo, além de
casos de diarreia, infeccbes respiratorias
agudas, hepatite A e doencas de pele entre
criancas”, disse a OMS..

MENINAS NAO ESTAO SEGURAS DENTRO DE CASA,
E MENINOS NAO ESTAO SEGUROS NA RUA

Que o Brasil é um pais violento, a gente ja
sabia, mas € assustador constatar o quanto
nossas criancas estao desprotegidas. O
Panorama da Violéncia Letal e Sexual contra
Criancas e Adolescentes no Brasil, lancado
nesta terca-feira (13) pelo Fundo das Nacoes
Unidas para a Infancia (Unicef) e pelo Forum
Brasileiro de Seguranca Publica (FBSP), reve-
lou que mais de 15 mil pessoas com até 19
anos foram mortas de forma violenta no pais
nos Ultimos trés anos. A maioria dos jovens
maiores de 15 anos (62,3%) foram mortos fora
de casa, em via publica.

O estudo destacou que, apesar da taxa de
homicidios nessa faixa etaria ter diminuido
ao longo deste periodo, a participacao da poli-
cia em crimes do tipo nunca foi tao grande.
No ano passado, um em cada cinco jovens
entre 10 e 19 anos foi morto em acdes policia-
is, o maior numero desde 2021, quando foi lan-
cada a primeira edicao da pesquisa. Mais de
80% das vitimas de mortes violentas no Brasil
tinha entre 15 e 19 anos e eram homens pre-
tos ou pardos. Ainda de acordo com o relato-
rio, um menino negro entre 0 e 19 anos no
Brasil tem 21 vezes mais chances de ser mor-
to do que uma menina branca na mesma faixa
etaria.

Quanto o assunto é violéncia sexual, no
entanto, sao as meninas as mais atingidas,
representando 87,3% dos casos nos Ultimos
trés anos. Embora a maior parte das vitimas

—

—_—

(48,3%) tenham entre 10 e 14 anos, cresce-
ram os casos de estupro entre criancas de até
quatro anos, com um aumento de 23,5% em
2023. Os dados apontam ainda que 67% das
meninas sao violentadas dentro de casa. Em
85,1% das vezes, o autor do crime é um
conhecido. “E importante que haja um proto-
colo mais claro das abordagens policiais, ten-
do em vista que os principais alvos sao jovens
pretos e pobres da periferia”, disse Samira
Bueno, sociologa e diretora executiva do
Forum Brasileiro de Seguranca Publica, ao
portal do Unicef. “Ao mesmo tempo, a socie-
dade precisa compreender que a violéncia
sexual ocorre dentro das casas, afetando cri-
ancas que muitas vezes sequer conseguem
identificar esse crime. O Estado precisa
investir em educacao sexual e oferecer espa-
cos para proteger essas criancas de seus
agressores.”

Nos dias 27 e 28 de agosto, a Rede Incluir
do campus de Unido da Vitéria da Unespar rea-
liza o seu | Seminario sobre Politicas e
Praticas para a Promocao da Inclusao e
Diversidade: desafios, experiéncias e impac-
tos.

No dia 27, a programacao sera presencial
no campus. Ja no dia 28, sera realizada remo-
tamente com transmissao pelo YouTube.

A mesa redonda da noite do dia 27, a par-
tir das 19h, sera mediada pela Profa. Dra.
Claudia Maria Petchak do Colegiado de
Pedagogia. Os convidados incluem:

- Maykelli dos Santos Vicentin (graduanda
de Direito Unespar UV)

- Juliane Padilha Moreira (egressa de
Pedagogia e professora)

- Cristiane Rocha (professora e mae atipi-
ca)

- Stephany Rodrigues Ferreira (assistente
social e mestra PROF-FILO Unespar UV)

- Emerson Canelo (médico neurologista,
pos-graduado em Autismo)

- Rondineli Rodrigues (advogado e presi-
dente da Comissao de Direitos das Pessoas
com Deficiéncia da OAB/PR)

- Glaucia Foggiato Calistro (psicologa).

REDE INCLUIR PROMOVE O | SEMINARIO SOBRE POLITICAS E PRATICAS
PARA A PROMOGAO DA INCLUSAO E DA DIVERSIDADE NO CAMPUS
DE UNIAO DA VITORIA

| SEMINARIO SOBRE
POLITICAS E PRATICAS
PARA A PROMOGCAO DA
INCLUSAO E DIVERSIDADE:

DESAFIOS, EXPERIENCIAS E IMPACTOS

27.08 . presencial

28.08 . online

A partir das19h

Unespar - Campus de Unido da Vitoria

O encontro online do dia 28, a partir das
19h30, tera como tematica: “Vivéncias, desa-
fios e perspectivas de uma académica com
dupla excepcionalidade”, com a convidada
Prof® Ma Bianca Emanuelly Horbus Pinheiro
(Doutoranda PPGE Unicentro) e mediacao das
professoras doutoras Andréia Bulaty (Unes-
par) e Mirian Adalgisa Bedim Godoy (Unicen-
tro).
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PARANA FALA IDIOMAS TEM
INSCRICOES ABERTAS PARA
CURSOS DE INGLES, FRANCES E
ESPANHOL NA UNESPAR

Proqrdmd
\

"~ ldiomas

Cursos de Inglés, Espanhol
e Francés para a comunidade
universitaria de todos os campi

Opgdes online, com diferentes
turmas, niveis, dias e horarios
para 0 2° semestre

& PARANAT

UNESPAR SECRETARLA 04 CIENCIA,
TECHOLDGIA E ENSIND SUPERIOR

O Programa Parana Fala Idiomas (PFl),
uma acao estratégica da Secretaria de
Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (Seti), tem inscricoes abertas no
ambito da Universidade Estadual do Parana
(Unespar) para cursos que serdo realizados
no segundo semestre de 2024.

O publico-alvo é composto por estudan-
tes de graduacao e pos-graduacao, docentes
e agentes universitarios de todos os campi
universitarios. Existem opcdes online, com
turmas de diferentes niveis. Para se informar
sobre cada oportunidade, é necessario ler os
respectivos editais divulgados.

De acordo com a Seti, “considerado refe-
réncia em politica linguistica, em nivel naci-
onal e internacional, o PFI contempla quali-
ficacdo nos idiomas Inglés, Francés e
Espanhol para toda a comunidade académi-
ca, favorecendo estudantes de graduacao e
pos-graduacao, além de professores e agen-
tes universitarios".

ParanaFalaInglés

O Parana Fala Inglés Unespar divulga for-
mulario de inscricao, que pode ser acessado
aqui. O contato é pfi@unespar.edu.br ou
pelo Instagram @pfi.unespar.

Parana Fala Espanhol

O Parana Fala Espanhol Unespar divulga
formulario de inscricao, que pode ser aces-
sado aqui. O contato é (43) 98811-7287 ou
pelo Instagram @pfeunespar.

Parana Fala Francés

O Parana Fala Francés Unespar divulga
formulario de inscricao, que pode ser aces-
sado aqui. O contato pode ser feito pelo
Instagram @pffunespar.

SECRETARIA DA SAUDE DO PARANA MONITORA FEBRE
OROPOUCHE E REFORCA ANALISE LABORATORIAL

g

Apesar de nao ter nenhum caso autocto-
ne no Parana, quando a doenca é contraida

localmente, a Secretaria de Estado da Saude -

(Sesa), por meio da Vigilancia Ambiental,
monitora o cenario da febre Oropouche e se
mantém vigilante e alerta em relacao a doen-
ca.

Até ao momento, foram registrados nove
casos importados no Estado e nenhum ébito.

De acordo com o Ministério da Saude, sao &

7.653 casos neste ano em todo o pais, em 22
estados brasileiros e dois 0bitos confirmados,
na Bahia.

Existe uma morte em investigacao de um
paciente residente no Parana, que contraiu a
doenca em Santa Catarina. O caso esta sendo
pesquisado quanto a possivel relacao com a
infeccao com virus Oropouche.

A infeccao causada pelo virus
Orthobunyavirus oropoucheense (ORQV) e
transmitida principalmente pelo inseto da
espécie Culicoides paraensis, conhecido
popularmente como maruim ou mosquito-
polvora. Depois de picar uma pessoa ou ani-
mal infectado, o virus permanece no inseto
por alguns dias.

Os municipios que tiveram casos detecta-
dos da doenca foram: Curitiba (2),
Lupiondpolis, Sao José dos Pinhais, Cascavel,
Apucarana, Unidao da Vitoria, Altonia e
Adrianépolis. Os locais provaveis de infeccao
foram Santa Catarina, Acre, Rondonia e
Amazonas.

“O Ministério da Saude nos enviou esta
semana uma nova nota técnica alertando
sobre a disseminacao do virus. Ja faziamos a
vigilancia laboratorial para febre Oropouche,
e iniciamos a articulacao com os municipios,
envolvendo as areas técnicas especificas”,
disse o secretario de Estado da Saude, César
Neves.

O monitoramento e diagndstico da arbo-
virose é feito pelo Laboratério Central do
Parana (Lacen-PR). Ele foi o primeiro labora-
torio do Pais a implantar a testagem das
febres do Mayaro e do Oropouche na testa-
gem de rotina. Atualmente, as amostras sao
processadas diariamente junto com as dema-
is arboviroses. Esse processo garante uma
identificacao mais rapida e eficaz das doen-
cas, tao logo surjam no Estado, além de auxi-
liar em futuras acoes de bloqueio, caso seja
necessario.

TESTES RT-QPCR - No método padrao
ouro - procedimento em que é possivel iden-
tificar o RNAviral presente na amostra de san-
gue - sao testados nove arbovirus de uma sé
vez: dengue tipo 1, 2, 3 e 4, chikungunya,
Zika virus, febre amarela, febre de Mayaro e
do Oropouche. Cada processo de RT-gPCR do
Setor de Biologia Molecular de Arboviroses do
Lacen-PR, testa, de uma so vez, amostras de
96 pacientes, separando o material genético
em trés reacoes.

Na primeira, dengue 1, 2, 3 e 4; na segun-

da chikungunya, Zika Virus e controle inter-
no; e, na terceira, as febres Amarela, Mayaro
e Oropouche e mais um controle, somando
384 amostras testadas por processo.

“A Sesa sempre monitorou todas as arbo-
viroses, porém, desde 2023 passamos a reali-
zar analises laboratoriais de PCR para
Oropouche e Mayaro nas amostras coletadas
nas 65 Unidades Sentinelas de dengue, estra-
tegicamente distribuidas no Estado”, ressal-
tou a coordenadora da Vigilancia Ambiental
daSesa, lvana Lucia Belmonte.

SINTOMAS - O quadro clinico agudo pode
evoluir com febre de inicio subito, dor de
cabeca, dor muscular, nausea e diarreia.
Outros sintomas, como tontura, dor atras dos
olhos, calafrios, fotofobia também sao rela-
tados. Casos mais graves podem incluir o aco-
metimento do sistema nervoso central, por
exemplo de meningoencefalite, especial-
mente em pacientes imunocomprometidos.
Ainda ha relatos de manifestacées hemorra-
gicas.

RECOMENDACOES - No dia 8 de agosto, o
Ministério da Saude informou um caso de ano-
malia congénita associada a Oropouche, em
um bebé nascido no Acre, resultando na
publicacao da Nota Técnica conjunta
SVSA/SAPS/SAES N° 135/2024. Este docu-
mento traz as recomendacdes e orientacoes
para notificacao e investigacao de casos sus-
peitos de Oropouche em gestantes, anomali-
as congénitas ou obitos fetais e que os esta-
dos permanecam vigilantes e atentos a suspe-
ita desse agravo.

Algumas das medidas de protecao para
gestantes sao: limpeza de quintais que
tenham acumulo de folhas, cascas de frutas,
ou matéria organica, sempre que possivel.
Adicionalmente, como medida complemen-
tar, € recomendado a protecao com telas de
malha fina nas portas e janelas das residénci-
as, prevenindo-se, desta maneira, também
outras arboviroses;

Uso de roupas compridas, que cubram as
pernas, os bracos ou partes do corpo onde os
insetos possam picar, se houver casos de
Oropouche na residéncia ou na vizinhanca;

Uso de mosquiteiros feitos de malha fina,
como o filé ou o voil branco.




SOCIAL

Sabado e Domingo, 17 e 18 de Agosto de 2024 — Ed. 5187

O IGUASSU

04

LARGUE AS TELAS E LEIA LITERATURA - E O PAPA FRANCISCO

QUEM PEDE

“Na verdade, nao faltam momentos de
cansaco, irritacao, desilusao, fracasso e,
quando nem sequer na oracao conseguimos
encontrar o sossego da alma, pelo menos um
bom livro ajuda-nos a enfrentar a tempesta-
de, até que possamos ter um pouco mais de
serenidade. Talvez essa leitura abra novos
espacos interiores, capazes de evitar o
encerramento naquelas poucas ideias obses-
sivas que nos enredam. Antes da onipresenca
das redes sociais, dos celulares e de outros
dispositivos, esta era uma experiéncia fre-
quente, e quem a viveu sabe bem do que
estou a falar. Nao se trata de algo ultrapassa-
do”, escreveu o papa Francisco em uma carta
publicada no portal oficial do Vaticano.

Na declaracado, divulgada no inicio do
més, o lider mundial da Igreja Catélica revela
seu apreco pela literatura, ressaltando sua
importancia na educacao e especialmente na
formacao dos futuros sacerdotes. Ao apontar
a falta de incentivo a leitura de romances e
poemas durante a preparacao de seminaris-
tas, o sumo pontifice afirma que o menospre-

LIVRO

HO0VER
UCAD BE COLECINABR

Verity (Edi¢do de colecionador)

Colleen Hoover

Y o i e 486

Capa dura

R$ 59,90

LIVRO COM BRINDE

Um fogo na carne (Vol. 3 Came e Fogo) +

Brindes
Jennifer L. Armentrout
Acessono

R$ 89,90

zo pelas producdes literarias gera “uma for-
ma de grave empobrecimento intelectual e
espiritual dos futuros sacerdotes, que ficam
assim privados de um acesso privilegiado, pre-
cisamente através da literatura, ao coracao
da cultura humana e, mais especificamente,
ao coracao do ser humano”.

Propondo uma mudanca, o papa cita
diversos autores famosos por suas obras de fic-
cao que poderiam ajudar a despertar o amor
pela leitura. De quebra, ainda revelou seu
género preferido: “Gosto muito dos escrito-
res de tragédias porque podemos sentir suas
obras como nossas, como a expressao dos nos-
sos proprios dramas. No fundo, ao chorar o
destino das personagens, estamos a chorar
por nOs Mesmos: O NOSSO vazio, as nossas
falhas, a nossa solidao. Naturalmente, nao
estou a pedir para fazerdes as mesmas leitu-
ras que fiz. Cada um encontrara os livros que
falarao a sua prépria vida e que se tornarao
verdadeiros companheiros de viagem.”

Listamos os principais lancamentos de
livros no site Amazon e boa leitura.

Jonathan Hait
A GERAGAO
ANSIOSA

Comaniatisbguiisnitody
v el
AP p R

+ MINICADERNO

m

LYNN PAINTER
ALIORA D MILMOE B0 CUE W AL
Apostando no amor
» Lynn Painter
ki s 49
Capa comum
R$ 47,42

A ACADEMIA

COrpo ..

IDEB 2023

0 7° Colégio da Policia Militar de Uniao
da Vitéria conquistou 0 2° Lugar do estado no
IDEB de 2023, divulgado pelo Ministério da
Educacao na Ultima quarta-feira (14/08).

O indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica é o principal indicador de
qualidade da educacéo do Brasil, e é calcula-
do partir dos dados sobre aprovacao através
do CENSO Escolar e das médias de desempe-
nho no Sistema de Avaliacao Basica - SAEB.

A atuacao dos nossos estudantes do
Ensino Médio (média de 6,4) colocou o 7°
CPM em 2° Lugar do Estado, e em 9° Lugar
entre as escolas paranaenses do Ensino
Fundamental (média de 6,9).

Celebramos esta conquista e reafirma-
mMOos N0sso compromisso de uma educacao de
qualidade para nossos alunos.

Confira as 20 instituicoes do
ensino médio do Parana com
melhor pontuagao no Ideb

1. Colégio da Policia Militar do Parana -
Curitiba - 6.8

2. UTFPR - Campus Campo Mourao -
6.4

3. Colégio Militar de Curitiba - 6.4

4. Polivante de Goioré - 6.4

5. Colégio da Policia Militar - Unido da
Vitdria - 6.4

FONTE: WWW.TRIBUNAPR.COM.ER

YOCE MERECE A M EI.HOR!
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RUA BARAO DO CERRO AZUL, 532 - UNIAO DA VITORIA - PR

Wing Chun
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JUSTICA DO TRABALHO DO PARANA QUER SUPERAR MARCA DE
R$ 187,5 MILHOES DE EXECUCOES EM UMA SEMANA

Entre os dias 16 e 20 de setembro ocorre-
ra mais uma edicao do mutirdao promovido
pela Justica do Trabalho para quitar dividas
trabalhistas. A meta da 14® Semana Nacional
da Execucao Trabalhista no Parana é superar
a marca de RS 187,5 milhdes em valores
decorrentes de acdes judiciais atingida em
2023. No ano passado, 17,3 mil pessoas foram
atendidas e 4,3 mil audiéncias foram realiza-
das em uma semana de mobilizacao na
Justica Trabalhista paranaense. Por isso, as
97 Varas do Trabalho e os Centros de
Conciliacao do Tribunal Regional do Trabalho
do Parana (TRT-PR) estao engajados para ins-
crever processos neste ano.

O objetivo do mutirao é efetivar a fase de
Execucao dos processos, em que sao cumpri-
das as determinacoes estabelecidas em jui-
zo, normalmente relacionada ao pagamento
de valores da relacao entre o capital de pro-
ducdo e os trabalhadores. Pessoas fisicas e
juridicas que possuirem alguma pendéncia na
Justica do Trabalho podem inscrever suas cau-
sas trabalhistas para participar do esforco
conjunto para pagar o valor e, eventualmen-
te, n

egociar prazos. No Parana, as inscricoes
serao feitas no site do TRT-PR até o dia 9 de
setembro neste link:
https://www.trt9.jus.br/conciliacao/seman
a.xhtml.

“Nos sabemos o quanto é dificil empresa-
riar em um pais como o Brasil. Fazer isso com
restricoes de crédito é ainda mais complica-
do. Por isso, a Justica do Trabalho cria anual-
mente essa possibilidade do devedor em pro-
cessos trabalhistas encerrar um passivo. As
audiéncias de conciliacao nos permitem colo-
car novamente as partes frente a frente para
negociar. Além disso, a entrega de bens - des-
de que aceita pelo credor - é outra forma de
quitar o processo. Ja ocorreram casos de
entrega de automadveis, de produtos de esto-
que da empresa e até o uso de animais, como
cavalos e bois, para encerrar uma divida”,
explica o desembargador Célio Horst
Waldraff, presidente do TRT-PR. Qualquer
uma das partes pode solicitar a audiéncia de

2024
SEMANA NAC

TRABALHISTA

16 a 20 fie setemior

MR 7R sa T USTICADOTRABALHO
conciliacao.

A extincao dos débitos livra a parte deve-
dora do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas (BNDT), além de encerrar a inci-
déncia de juros sobre os valores. Com o
cadastro ‘limpo’ é facilitada a obtencao de
crédito para empréstimos e a participacao
em licitacoes, por exemplo. A possibilidade
de acordo entre as partes, mediado pela
Justica do Trabalho, também é possivel. A pes-
soa em débito pode propor o parcelamento
do pagamento ou até a entrega de bens.

Seu Direito Vale o Ouro

Inspirado pela jornada olimpica, o slogan
da edicao deste ano € "Seu Direito Vale o
Ouro” — assim como somente a medalha con-
sagra a vitoria nas olimpiadas, o trabalhador
ou trabalhadora sé tem seu direito garantido
pela acao trabalhista quando efetivamente
recebe os valores reconhecidos em juizo.

“Ao executarmos uma decisao judicial,
estamos fazendo com que a justica de fato
aconteca”, afirma o coordenador nacional da
Comissao Nacional de Efetividade da
Execucao Trabalhista (CNEET) do CSJT, minis-
tro do Tribunal Superior do Trabalho (TST)
Claudio Brandao. “Eventos como este sao
importantes, pois somente com o pagamento
das dividas estipuladas em juizo é que o
Judiciario impacta vidas de verdade.”

Em todo o Brasil, cerca de 397,4 mil pes-
soas participaram da Semana da Execucao de
2023, quando aconteceram 77,3 mil audién-
cias e houve a mobilizacao de cerca de R$ 4,3
bilhdes nos cinco dias de evento.

SEMINARIOS VAO SELECIONAR BOAS PRATICAS DE ALFABETIZACAO

NOS MUNICiPIOS DO PARANA

A Secretaria de Estado da Educacao (Seed-PR)
promove a partir deste més de agosto e até novem-
bro uma série de seminarios nos seus 32 Nucleos
Regionais. Cada nucleo realizara o evento em data
especifica e ficara responsavel por selecionar prati-
cas de gestao e alfabetizacao aplicadas em sala de
aula que surtiram resultados positivos e contribui-
ram para a garantia da alfabetizacao completa e de
qualidade dos estudantes das redes municipais.

0 evento acontece na sede de cada nicleo e é
direcionado a secretarios municipais, coordenado-
res pedagogicos, professores e formadores.

Atualmente, o Governo do Estado oferece para
os municipios uma diversidade de materiais didati-

cos e formacao continuada para educadores, nas are-

as pedagogica e de gestdo, por meio de programas
como o Educa Juntos e o Formadores em Acao.

EDUCA JUNTOS - Instituido pela Lei Estadual n°
21.323, de 20 de dezembro de 2022, o programa
Educa Juntos tem como objetivo apoiar os municipi-
os paranaenses na melhoria da aprendizagem e alfa-
betizacao dos estudantes, desde a educacao infan-
til. Algumas das acoes feitas desde entao foram a dis-
tribuicdo de material didatico de Lingua Portuguesa
e Matematica para professores e cerca de 180 mil
estudantes.

Pelo programa, o governo também oferta o
Sistema Educacional da Rede de Protecao (SERP) a
296 municipios, para monitorar a frequéncia dos alu-
nos e combater o abandono escolar.

SEBRAE/PR E UTFPR COOPERAM
PARA FOMENTAR O
EMPREENDEDORISMO INOVADOR
NO PARANA

O Sebrae/PR e a Universidade
Tecnoldgica Federal do Parana (UTFPR) fir-
maram, nesta quinta-feira (15), um Acordo
de Cooperacao Técnica destinado a impulsi-
onar o empreendedorismo inovador no
Estado. O convénio busca criar acoes que pro-
movam a geracao de novos negocios com
impacto social, econdmico e tecnoldgico,

aproveitando a colaboracao entre as duas ins-
tituicoes. Na mesma oportunidade, a univer-
sidade entregou o Prémio Forjadores da
Inovac;éo.

0 evento de assinatura do convénio ocor-
reu no Hall Nilo Pecanha, na sede da UTFPR,
em Curitiba, e contou com a presenca do rei-
tor da Universidade, Marcos Flavio de
Oliveira Schiefler Filho; da vice-reitora,
Tangriani Simioni Assmann; do pro-reitor de
Relacbes Empresariais e Comunitarias,
Silvestre Labiak Junior; e do diretor-
superintendente do Sebrae/PR, Vitor
Roberto Tioqueta. O acordo abrange os 13
campi da UTFPR, com foco em capacitacoes
e treinamentos voltados para alunos, servi-
dores, empresarios e gestores dos ambientes
de inovacao da Universidade.

“Estamos felizes com essa nova possibili-
dade de somar forcas com o Sebrae. Firmar
esse convénio nos ajuda a levar o conheci-
mento cientifico para além dos muros da uni-
versidade e vai nos permitir contribuir ainda
mais para a geracao de riquezas no Estado, e
também para a inclusao, democratizando a
tecnologia e a inovacao”, destacou o reitor
Schiefler Filho.

Vitor Tioqueta também reforcou a
importancia da parceria: “Cada vez mais,
nos temos que trabalhar em conjunto com a
universidade, os professores e alunos, pro-
movendo, através desse acordo, a cultura
empreendedora e ainovacao no ambiente da
universidade e de extensao, o que reflete no
ambiente de negocios para micro e pequenas
empresas”.

Assine credibilidade.
Assine O Iguassu. 3524-2363
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BURNOUT

SAUDE E BEM ESTAR
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O BRASIL ENFRENTA UMA EPIDEMIA DE 'BURNOUT"?

A jornada de trabalho que chegava a
durar 16 horas por dia, 0 excesso de responsa-
bilidades e o sentimento de viver em funcao
do emprego foram cruciais para que Juliana
Ramos de Castro, de 41 anos, desenvolvesse
uma sindrome de burnout.

Os primeiros sinais apareceram, em
2020, quando a nutricionista trabalhava
como auténoma.

"Na época, acreditava que o que estava
sentido era crise de ansiedade e fui levando o
consultorio até conseguir um trabalho em
uma empresa em meados de 2022", conta
Juliana.

Quando assumiu um cargo de gerente,
com uma jornada de trabalho extenuante, os
sintomas, que até entao oscilavam, torna-
ram-se frequentes.

"Comecei a sentir um cansaco fora do nor-
mal, onde mesmo descansando o fim de sema-
na todo, nao me recuperava", diz ela.

"Ao mesmo tempo, eram constantes as
dores no peito, tontura, crises de choro, con-
fusao mental e isolamento social. Nao havia
um gatilho para acontecer, simplesmente
vinha, em qualquer lugar e momento."

Ao procurar ajuda médica, Juliana desco-
briu que o que acreditava ser ansiedade era,
na verdade, burnout.

Essa sindrome ocupacional é causada por
um estresse cronico na vida profissional e se
caracteriza também, além da exaustao, por
um sentimento de negatividade em relacao
ao trabalho e uma piora do desempenho.

"Fiquei surpresa, fui afastada pelo médi-
co psiquiatra do trabalho por 60 dias. E quan-
do voltei, resolvi pedir demissao e mudar de
area", conta Juliana, que hoje trabalha como
analista de um escritério de advocacia, um
ambiente de trabalho que ela considera "mais
saudavel”.

Em 2023, 421 pessoas foram afastadas do
trabalho por burnout — é o maior nUmero dos
ultimos dez anos no Brasil, segundo dados do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), do
Ministério da Previdéncia Social.

O aumento ocorreu, principalmente,
durante a pandemia do coronavirus. De 178
afastamentos por burnout, em 2019, o Brasil
passou para 421, em 2023, um aumento de
136%.

Em uma década, o nimero de afastamen-
tos por este motivo cresceu quase 1.000%,
como mostra o grafico abaixo.

Afastamentos de trabalho por burnout*
aumentaram quase 1000% em uma década

Niamero anual de diagndsticos pelo INSS para concessdo de
auxilio doenca

421

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

0 que explica o aumento de diagndsticos?

Sintomas

emocionais

Sintomas fisicos

Sintomas
comportamentais

Bruno Chapadeiro Ribeiro, pesquisador
do Laboratoério de Pesquisa em Psicologia,
Organizacoes, Saude, Trabalho e Educacao
(Laposte) da Universidade Federal
Fluminense (UFF), diz que o Brasil enfrenta
atualmente uma epidemia nao apenas de bur-
nout, mas também de transtornos mentais
relacionados ao trabalho — o INSS contabiliza
casos de burnout e de transtornos mentais e
comportamentais saparadamente.

“Nota-se essa maior incidéncia nao so cli-
nicamente, mas também nas pesquisas cien-
tificas que fazemos e nas pericias trabalhis-
tas", afirma Ribeiro.

"A judicializacao sobre a questao, por
exemplo, aumentou 72% na pandemia.”

Dados do Ministério da Previdéncia Social
apontam que, no ano passado, 27 trabalhado-
res foram afastados por dia devido a transtor-
nos mentais e comportamentais relacionados
ao trabalho.

Um total de 10.028 auxilios doencas
foram concedidos por este motivo.

Para Ribeiro, o aumento de diagnosticos
de burnout e de transtornos mentais relacio-
nados ao trabalho ajuda a explicar um segun-
do fenémeno que ocorre no Brasil: o do cres-
cimento de pedidos de demissao.

"Temos atravessado um momento histori-
€O em que mais uma vez as relacoes e formas
de trabalho tém sido questionadas, principal-
mente, por uma juventude de classe média
insatisfeita com as formas com que o trabalho
se organiza”, afirma Ribeiro.

"Nesse sentido, assistimos a fenomenos
tais com o quiet quitting ou great resignation
— termo utilizado para descrever a onda de
demissoes voluntarias do pos-pandemia — em
que jovens altamente escolarizados pedem
demissao de seus trabalhos por nao verem
mais sentido do trabalho e estarem a beira de
um colapso por exaustao.”

Meleiro avalia que isso ocorre devido a
uma maior demanda por performance sobre
os trabalhadores, em um curto espaco de tem-

Exaustao emocional Fadiga e cansago Isolamento
cronico
Desanimo e Problemas de sono Procrastinagdo e
negatividade ineficiéncia
Ansiedade e Dores de cabega e Uso de substancias
depressao dores musculares
- Alteracdes no
Despersonalizagdo - Mudangas de humor
apetite
Ba|>.<a autoestima P(Oblemas Absenteismo
e inseguranga digestivos
po

"A politica econdomica globalizada reduz
custos com enxugamento de profissionais na
empresa, assim, quem fica acaba trabalhan-
do mais”, explica Meleiro.

"Além disso, com a expansao da informa-
tizacao, sem o funcionario ter tempo de se
atualizar, um duplo estresse emocional e fisi-
co é gerado no trabalhador. Isso acaba por
gerar um aumento de diagnosticos de trans-
tornos mentais relacionados ao trabalho.”

Descrito pela primeira vez em 1974, pelo
médico psicanalista alemao-americano
Herbert Freudenberger, o termo burnout é ori-
undo de "burn out”, que, em inglés, significa
"queimar por completo” ou "esgotamento”.

Ficou mais conhecido entre os trabalha-
dores a partir de 2022, quando a sindrome foi
incorporada a lista de classificacao internaci-
onal de doencas da Organizacao Mundial da
Saude (OMS).

Entrou na lista como um dos fatores que
influenciam o estado de salide de uma pessoa
ou a leva a buscar os servicos de salde — mas
que nao sao classificados como doencas ou
condicoes de salde.

Aimportancia de investir em programas
de promocdo de saude mental no local de
trabalho

Investir em programas de promocao da
salde mental no local de trabalho é funda-
mental nao apenas para o bem-estar indivi-
dual dos colaboradores, mas também para o
sucesso e a sustentabilidade da organizacao
como um todo. Quando uma empresa se com-
promete com a salde mental de sua equipe,
ela esta fazendo mais do que apenas fornecer
suporte, esta construindo uma cultura de cui-
dado e valorizacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE UNIAO DA VITORIA
ESTADO DO PARANA

P

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 23/2024 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 68/2024

O Prefeito Municipal de Unido da Vitéria - PR, no uso das
atribuicdes e com fundamento no art. 71, inciso IV, da Lei
Federal n° 14.133/2021, a vista do julgamento do Pregoeiro e
Equipe de Apoio, resolve HOMOLOGAR, em 16/08/2024,
para que surta os efeitos legais, o resultado do Pregéo
Eletronico n°® 23/2024, cujo objeto é a Contratagdo de
servigos especializados de cessdo de uso de software para
auxilio na formagéo e elaboragéo de cestas de precos das
compras publicas, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Unido
da Vitéria/PR, de acordo com as condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos., em
favor da seguinte empresa: LF SISTEMAS LTDA — CNPJ N°
46.777.506/0001-02. Valor Global R$ 55.900,00 (Cinquenta e
cinco mil e novecentos reais);

Unido da Vitéria/PR, 16 de agosto de 2024.

BACHIR ABBAS
Prefeito

. Municipio de Porto Vitéria
Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 - Fone: (42) 3573-1212
CNPJ: 75.688.366/0001-02 - CEP: 84615-000
www.portovitoria.pr.gov.br

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DE
LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67/2024
DISPENSA N° 16/2024 i
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO VITORIA.
CONTRATADO: PRIUS INFORMADOR JURIDICO LTDA
CNPJ: 03.361.851/0001-58; OBJETO: Contratagéo de
empresa especializada em oferecer servigos para captagéao,
leitura e envio de recortes eletrdnicos de Diarios Oficiais,
tanto em ambito estadual quanto federal, servigo de leitura e
clipping eletrénico em todos os estados da federagéao.
Incluindo recortes do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, os recortes deverao ser enviados por e-mail que a
Admlnlstra(gao indicar. PRAZO DE EXECUGCAO: 12 (doze)
meses. VALOR GLOBAL: R$ 749,40 (setecentos e quarenta e
nove reais e quarenta centavos). RESPALDO LEGAL: artigo
75, inciso |l, da Lei n® 14.133/21.
Porto Vitéria PR, 16 de agosto de 2024.
Marisa de Fatima llkiu de Souza - Prefeita Municipal.

. Municipio de Porto Vitoria
Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 - Fone: (42) 3573-1212
CNPJ: 75.688.366/0001-02 - CEP: 84615-000
www.portovitoria.pr.gov.br

EXTRATO DE ADJUDICA$A0~E HOMOLOGAGAO DE
LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67/2024
DISPENSA N° 16/2024 )
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO VITORIA.
CONTRATADO: PRIUS INFORMADOR JURIDICO LTDA
CNPJ: 03.361.851/0001-58; OBJETO: Contratagéo de
empresa especializada em oferecer servigos para captagéo,
leitura e envio de recortes eletrdnicos de Diarios Oficiais,
tanto em ambito estadual quanto federal, servigo de leitura e
clipping eletrénico em todos os estados da fe ederagao.
Incluindo recortes do Tribunal de Contas do Estado do
Paranad, os recortes deverado ser enviados por e-mail que a
Admlnlstragao indicar. PRAZO DE EXECUGCAO: 12 (doze)
meses. VALOR GLOBAL: R$ 749,40 (setecentos e quarenta e
nove reais e quarenta centavos). RESPALDO LEGAL: artigo
75, inciso Il, da Lei n° 14.133/21.
Porto Vitéria PR, 16 de agosto de 2024.
Marisa de Fatima llkiu de Souza - Prefeita Municipal.
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JAIME
FOLLE

jaimefolle@jaimefolle.com.br

FAMILIA
UM LABORATORIO DE AMOR

Estamos comemorando, neste més de
agosto, a base e a sustentacao de toda a soci-
edade, que se chama familia. As familias nao
nascem prontas, constrdi-se aos poucos e € o
melhor laboratorio do amor. Onde se pode
aprender a amar, ter respeito, fé e compa-
nheirismo.

A construcao de uma familia deve ter
uma base forte de sustentacao e, portanto, é
feita para durar. Nao importa se é familia de
sangue ou de coracao. O importante é que
exista amor. As familias de verdade sao for-
madas por pessoas unidas, que se apoiam
incondicionalmente, que querem o bem uns
dos outros, que se sacrificam reciprocamen-
te sem pedir nada em troca.

Porém, em muitos casos, nao é bem isso
que esta ocorrendo nas familias destes novos
tempos. Parece que a grande maioria dos
casamentos deixaram as brasas dormir. E o
que mais tem me chamado atencao é a falta
de estimulo por parte dos casais para aque-
cer o relacionamento, e ai surgem discursos
do tipo: “fico muito tempo no trabalho”; ou
“os filhos exigem muita atencao”. Enfim,
seja a impaciéncia do marido com a esposa
ou da esposa com o marido, ou o computador
e o celular que ocuparam muito mais o espa-
co dos casais nos Ultimos anos, somados a roti-
na que tem afastado um ao outro, a falta ou
excesso de intimidade que enjoa, o que se
sabe é que com o tempo o amor esfria e o
casamento vai virando monotonia; os filhos,
em um primeiro momento, ajudam; depois,
atrapalham e consequentemente este labo-

ratorio fecha suas portas.

Muitos me perguntam se é por todos os
lugares assim, ou s6 acontece com eles? Foi
pensando nisso que resolvi pesquisar mais e
escrever algumas informacoes que considero
Uteis. Valho-me de algumas dicas simples que
colhi de casais bem sucedidos em suas rela-
¢oes, que podem ajudar muito:

Elogie mais e implique menos.

Valorize mais as qualidades e menos os
defeitos.

Converse bastante e procure perceber
0 que precisa ser mudado.

Mostre que esta disposto(a) a reverter
asituacao.

Relembre os bons momentos e descu-
bra onde eles se perderam.

Demonstre interesse pelas coisas dele-

—_—

a).
Pergunte mais e cobre menos.
Evite criticas excessivas e elogie mais.
Deixe o computador de lado quando
estiver junto ao seu conjuge.
Participe mais da igreja e da vida comu-
nitaria.
Volte a namorar como no passado.
E por Gltimo: ame e demonstre este
amor ao parceiro(a).

Sao algumas dicas importantes, mas que
vao fazer uma grande diferenca para nao dei-
xar as brasas de uma linda relacao de amor se
apagar. Nao vai haver sociedade segura no
futuro se nao mantivermos o laboratdrio do
amor funcionando nas familias unidas no casa-
mento.

Apesar de todas as agressoes que a fami-
lia sofreu nos novos tempos, ela continua sen-
do um lugar para desenvolvermos os atribu-
tos de onde iniciarmos nossa vida social de
forma adequada e equilibrada.

Até a proxima!

. Municipio de Porto Vitoria
Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 - Fone: (42) 3573-1212
CNPJ: 75.688.366/0001-02 - CEP: 84615-000
www.portovitoria.pr.gov.br

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DE
LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 49/2024
PREGAO ELETRONICO N° 33/2024 |
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO VITORIA -
PARANA
CONTRATADO: ESSENCIACC')\I%:!\IJ\IICA TERAPEUTICA LTDA/

52.242.346/0001-08, com o valor de R$ 26.160,00 (vinte e
seis mil cento e sessenta reais). OBJETO: CONTRATAQAO
DE PESSOA JURIDICA PARA ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO EM PSICOLOGIA NO CENTRO DE
REFERENCIA DE SAUDE E BEM ESTAR DO MUNICIPIO
DE PORTO VITORIA. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze)
meses. FORO: Comarca de Unido da Vitéria, Estado do
Parana.
Porto Vitoria PR, 16 de agosto de 2024. —

Marisa de Fatima llkiu de Souza — Prefeita Municipal.

. Municipio de Porto Vitéria
Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 - Fone: (42) 3573-1212
CNPJ: 75.688.366/0001-02 - CEP: 84615-000
www.portovitoria.pr.gov.br

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
ADITIVO 01 AO CONTRATO N°. 102/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 173/2023
CONCORRENCIA N° 03/2023 )
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO VITORIA.
CONTRATADO: 26.881.542 CLAUDINEI JOSE MENDES
LTDA, CNPJ 26.881.542/0001-04.

OBJETO: Inclusédo de um item a clausula terceira do contrato
com o sei;ulnte conteudo: 3.30 quiosque localizado na PR
446, km 14,5, nas margens do Rio Espingarda, € o quiosque
do meio de numero identificador 25, que possui a seguinte
unidade consumidora: 107297825. As demais clausulas
permanecem inalteradas VIGENCIA: Até 15/07/2025.
Porto Vitéria PR, 16 de agosto de 2024.

Marisa de Fatima llkiu de Souza - Prefeita Municipal.
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